Dr. Hans Rosenkranz und sein
Trainerteam bieten Ihnen

Clever Bits

Kurzzeittrainings fur FUuhrungskrafte,

Trainer, Verkaufer und Mitarbeiter
(In Deutsch, Englisch, Franzésisch)

DR. ROSENKRANZ
@ TRAINING



Was sind Clever Bits?

Clever Bits sind mal3geschneiderte Trainingseinheiten fur Ihre Lernbedirfnisse. Clever sind
sie fur Sie wegen ihrer

« Kiurze: Vier Stunden bis zu einem Tag

+  Wirksamkeit: Hoher Ubungs- und Mitwirkungsanteil

*  Flexibilitat: Training vor Ort. Wir bieten Themen an oder setzen lhre Wiinsche
professionell um

« Motivation: Lernen durch Tun, Angeleitete Selbsterfahrung, Freude durch Ubungen

Bit by Bit — Schritt fur Schritt

Wir ermitteln Ihren Trainingsbedarf und/oder entwickeln fur Sie professionell methodische
Einheiten.

Wie zum Beispiel:
+ Konstruktive Kommunikation — Zuhoren, Abwertungen vermeiden, auf das Positive
eingehen
* Niederlagelose Konfliktlosung — Feedback geben und nehmen
* Verkaufen — Sympathisch und ehrlich, face-to-face oder tber Telefon
* Sich selbst und das Unternehmen durch Rede und Kdrpersprache prasentieren
* Fuhren wenn's brennt — Klar, deutlich und mitarbeiterorientiert
* Training und Coaching — Methoden- und I6sungsorientiert

. und was ist daran clever?

* Preiswert Da geringer Arbeitszeitausfall, keine Anreise- und Hotelkosten

* Lernen und Arbeiten sind eins Unterstitzung bei lhren Projekten, Nutzung
vorhandener Ressourcen, Weiterentwicklung durch Ubung

« Aufbaumdglichkeit Durch aufbauende Module zum nachhaltigen Lernen

* Vernetztes Lernen Vom Einzellernen zur Team- und Organisationsentwicklung

Mit Cleverness zur Exzellenz

* Angeleitete Selbsterfahrung fihrt zu adaquaten Problemlésungen

* Sie unterstitzen professionell laufende Projekte in Threm Haus

* Sie multiplizieren die Lernerfahrungen aus:

Gruppendynamik

Transaktionsanalyse

Konfliktmanagement

FUhrungsdynamik

Personlichkeiten

unseren integrierten Workshops Teamcoaching und Changemanagement
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Unsere Philosophie:
Lernen und Arbeiten sind eins.
Durch Ubung zur Exzellenz.
Lernen macht Spal3.

Dr. Hans Rosenkranz

ist Wirtschaftspadagoge, Organisationspsychologe,
Familientherapeut und Gesellschafter der Team Dr.
Rosenkranz GmbH. Zusammenarbeit mit einer
Gruppe hochqualifizierter Trainer und Berater.
Unsere Arbeit basiert auf der Methode: ,Lernen
durch Tun®. Wir praktizieren seit vielen Jahren
angeleitete Selbsterfahrung durch Microteaching.
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